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Comunicazione n. 61

Al personale docente e ATA
Al Direttore SGA
Al sito web istituzionale

Convocazione assemblea sindacale del personale docente e ATA

Si comunica che l'organizzazione sindacale ANIEF ha indetto una assemblea sindacale territoriale in
presenza per il personale docente e ATA, presso IC “Poggiofranco-T. Fiore” di Bari, dalle ore 11:00 alle ore
14:00 di martedi 18 novembre 2025, con il seguente ordine del giorno:

1. LA POLITICA SINDACALE ANIEF

2. RINNOVO CCNL 2022-2024

3. PENSIONI E FONDO ESPERO: IL SILENZIO ASSENSO

4. LA TUTELA DEI DIRITTI E LA GIURISPRUDENZA NELLA LEGISLAZIONE RECENTE (Ferie e mancata
monetizzazione; Carta Docente, Risarcimento Reiterazione Contratti a Termine, Salario accessorio RPD-CIA,
mancato Recupero 2013).

Al fine di garantire una celere informativa alle famiglie, il personale scolastico interessato a partecipare alla
assemblea comunichera la propria adesione entro le ore 13:00 del 13/11/2025, compilando il modulo di
Google al link seguente https://forms.gle/JLVEn5FBeuloCqUn9

*Per il personale ATA adesione esclusivamente con modulo cartaceo disponibile presso ufficio del
personale, sig. Enrico FERRARI, da compilare e consegnare a mano entro le ore 13:00 del 13/11/2025.

Si considereranno non aderenti quanti non dovessero manifestare la propria volonta nella modalita
suindicata ovvero non dovessero esprimerla entro la gia menzionata scadenza.

Si ricorda che ogni dipendente dispone di 10 ore per anno scolastico per le assemblee sindacali in orario di
servizio, e che si puo partecipare a massimo 2 assemblee al mese.
Bari, i 25/10/2025

La Dirigente Scolastica
Prof.ssa Giuliana DEFLORIO



