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Guida al Whistleblowing nella Scuola Pubblica (Regione Puglia) 

 
Il Decreto Legislativo n. 24/2023 disciplina la protezione delle persone che segnalano violazioni 

del diritto nazionale o dell'Unione Europea all'interno della Pubblica Amministrazione. Di seguito 

sono riportate le istruzioni operative per il personale scolastico della Puglia. 
 

Chi può segnalare 

•  La tutela si applica a tutto il personale della scuola, indipendentemente dalla natura del contratto: 

•  Docenti (di ruolo e precari) 

•  Personale ATA (amministrativo, tecnico, ausiliario) 

•  Dirigenti scolastici 

•  Collaboratori, consulenti e tirocinanti che prestano la propria attività presso l'istituto. 

 

Cosa si può segnalare 

Ogni comportamento, atto od omissione commesso o che, sulla base di indizi concreti, potrebbe essere 

commesso all'interno della scuola e che leda l'interesse pubblico o l'integrità dell'amministrazione. 

•  Illeciti amministrativi o contabili (es. cattiva gestione di fondi pubblici, PNRR, frodi) 

•  Corruzione e conflitti di interesse (es. favoritismi in appalti, procedure di acquisto o concorsi 

interni) 

•  Violazioni di norme sulla sicurezza sul lavoro o tutela dell'ambiente 

•  Abusi d'ufficio o comportamenti discriminatori sistematici nell'organizzazione del lavoro. 

 

I Canali a disposizione e a chi rivolgersi 

Il dipendente pubblico di una scuola pugliese ha a disposizione tre canali principali, da attivare 

secondo un ordine di priorità: 

 Canale Interno (Scuola o USR Puglia) 

•  A chi è diretta: Al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza (RPCT) 

dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Puglia 

•  Come accedere: Attraverso la Piattaforma Whistleblowing dell'USR Puglia www.pugliausr.gov.it 

oppure https://www.pugliausr.gov.it/index.php/27335-whistleblowing  

 Canale Esterno (ANAC) 

•  A chi è diretta: All'Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC) 

•  Come accedere: Tramite l'apposita piattaforma sul portale ufficiale dell'ANAC. 

 

Le tutele per il segnalante 

•  Segretezza dell'identità: L'identità del segnalante è protetta in ogni fase. 

•  Divieto assoluto di ritorsione: Il dipendente non può subire sanzioni o demansionamenti. 


